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C e e t CENTRE POUR LA RECHERCHE ECONOMIQUE ET SES APPLICATIONS

Innovation et qualité de I’emploi :
résultats du projet QuinnE"

19 janvier 2018

9h-9h15 Accueil-café

cJiits Introduction Chris Mathieu (Lund University), Chris Warhurst (Warwick University)
el E{USERI00) L'impact de I'innovation sur I'’emploi et la qualité de I'’emploi : analyses sur la base
de données d’entreprises pour trois pays

» France : Richard Duhautois (Cnam), Christine Erhel (Cnam), Mathilde Guergoat-Lariviére (Cnam), Malo
Mofakhami (Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne)

» Allemagne : Monika Oberschneider (IAQ, Université Duisburg-Essen), Dominik Postel (IAQ, Université
Duisburg-Essen)

» Espagne : José Ignacio Anton (Université Salamanca), Rafael Mufioz de Bustillo (Université Salamanca)

Discussion : Angelo Secchi (Université Paris 1, PSE)

11h-11h15 Pause-café
SRR P4 EY Innovation et qualité de I'emploi dans trois secteurs en Europe

» Karen Jaehrling (IAQ, Université Duisburg-Essen): "La digitalisation du travail dans les entrepdts:
innovations et qualité de 'emploi dans des entreprises de la logistique du commerce en Allemagne, en France
et aux Pays-Bas"

» Coralie Perez (Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne et Cepremap) : " Digitalisation et intelligence artificielle :
le nouveau visage des banques de commerce de détail et ses effets sur I'emploi en Espagne et en France"

» Jérome Gautié (Université Paris1 Panthéon-Sorbonne et Cepremap): "Innovations technologiques,
innovation sociale et qualité de 'emploi dans des entreprises de 'aéronautique en France, au Royaume-Uni et
en Suéde”

Discussion : Edward Lorenz (Université de Nice)

Inscription

Maison des sciences économiques, 106-112, boulevard de I’Hopital, 75013 Paris, salle du 6° étage
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! Projet financé par la Commission européenne dans le cadre du programme de recherche H2020.


https://docs.google.com/forms/d/1oezWNGoIAotx-I7aOWiexYK4i1a5VSJU1eEuDGBXIYY/edit

